
https://forms.gle/Gb4eyEurnQMtf1qp6

QRコード又は下記のURLよりお申込みください。

＜お問い合わせ＞法政大学データサイエンスセンター事務局（法政大学総長室付教学企画室）kyogaku@hose.ac.jp 

内容

paizaランクチャレンジのキックオフセミナーです。
今回は、データ分析サービスの専業企業として初めて東証プライム市場に上場した「株式会社ブレインパッ
ド」齋藤 拓也氏による「ビジネス現場におけるデータ活用のあり方」をテーマにした講演と「paiza株式会
社」によるプログラミングのスキルアップに関心のある方を対象とした「プログラミングを学習するメリット
やpaizaラーニングの利用の仕方」についてお話をいただく予定です。

7/15（火）17：30-19：00オンライン開催（Zoom）
日

時

対

象

プログラミングに関心のある
法政大学の学部生・大学院生

定員300名

paizaランクチャレンジ2025

講演会・説明会開催のお知らせ

学部生・大学院生対象 

プログラミング学習応援企画

※ランクチャレンジへの参加（paizaラーニングの無料利用）に
必要なクーポンコードは説明会申込者にお送りします。

paizaラーニングとは？

paiza株式会社が提供する動画を使ったオンラインのプログラミング学習コンテンツです。法政大学
データサイエンスセンターでは、学生向けにプログラミングの自学自修環境を提供するため、 paiza
ラーニング学校フリーパスを活用して、希望する学生にpaizaラーニングの学習環境を提供しています。

プログラム概要

17:30 「ビジネス現場におけるデータ活用」講演
株式会社ブレインパッド アナリティクスコンサルティングユニット 齋藤  拓也 氏

18:30 「paizaランクチャレンジ2025」概要説明
paiza株式会社 プロダクト本部 paizaラーニング部 森山 光 氏

18:50  質疑応答

https://forms.gle/Gb4eyEurnQMtf1qp6


文理問わずITスキルが必須の時代、
いまこそプログラミング学習に取り組もう！

以下の受賞者にはAmazonギフトカード1,000円分をプレゼント！

paizaランクチャレンジ 2025

挑戦期間：7月15日（火）～ 11月30日（日）23:59

プログラミング学習応援企画

初めての人も学習経験者も、それぞれのステップに応じて
みんなでプログラミング学習に取り組む法政大生限定企画

法政大生限定企画 

期間内にプログラミングスキルチェックを
クリアした回数を競います。自分のpaiza
ランクより下のランクの問題でも
クリアできればカウントされます。

ランク賞トロフィー賞

期間内に獲得したpaizaランクの高い順で
競います。同ランクの場合、期間内の
トロフィー数（スキルチェッククリア数）
で順位を付けます。

上位10名 上位20名

Step

01
Step

02
Step

03
 プログラミング学習に

取り組んで
スキルを上げれば

インターンシップや就活

にも活かせる！

7/15（火）
17：30～
キックオフ
ガイダンス

paizaラーニングとは？

データ分析専業の会社として初の東証一部
上場を果たした株式会社ブレインパッドが
提供する特別賞。獲得ランクと取り組み状
況を総合的に判断して選出します。

ブレインパッド賞
上位5名

～講演者～

株式会社ブレインパッド
アナリティクスコンサル
ティングユニット
齋藤 拓也氏

7/15（火）17：30～

キックオフガイダンス登壇！

https://www.brainpad.co.jp/


プログラミング学習

学習 証明 就活

プログラミング
スキルチェック

paizaなら学んだ成果を就活のアピールにも使えます

プログラミング経験のない初心者でもゼロから学べる！
社会人エンジニアと同じ基準で自分のスキルを可視化できる！

高いランクを
取ると就職で
有利に！

月額1490円が
3月末まで無料



スキルチェックとは？

プログラミングスキルを6段階のランクで評価するプログラミングのスキル評価システムです。

paizaランクを持っていると、就活スタートと同時に企業からインターンや選考のスカウトが来ることも。

Bランク以上だと、スカウトも増えて、内定率が高まります。なおSランク所持者は全体の3％。

今のランクをマイページでチェック！

スキルチェック注意事項

スキルチェックの不正は監視しています
スキルチェックで取得するランクは就職活動にも活用されるため、paizaではスキルチェック
の不正を厳格に監視しています。不正が疑われる場合、paizaでの就活をお断りするケースも
ございます。
今回「paizaランクチャレンジ」で不正が発覚した場合は下記の措置をとる場合があります。
・「paizaランクチャレンジ」の企画中止
・フリーパスの提供中止

必ずご自身の力で解答するようにしてください。
書籍の参照やWebで文法などを検索して解くことは問題ありませんが、問題内容について友
人同士で教えあったり、解答をWebで探してコピーペーストしたりするのは禁止です。生成
AIツールの使用も禁止です。

キャンペーン応募規約
※キャンペーンの当落に関してはお答えできません。ご了承ください。
※ご利用にあたっては、paizaへご登録のうえ、以下の注意事項にご了承いただくことが前提となります。
１．本キャンペーンでの受験結果は、paiza本サイトでのご自身のスキルランクにも反映されます。複数アカウント利用をはじめとした一切の不
正受験を禁止させていただきます。
１．ご提出いただいたコードの著作権は受験者にその権利が帰属しますが、そのコードをご自身のサイトやSNS上で公開するなど、第三者に共有
することを禁止させていただいております。
詳しくは、「利用規約 第11条（禁止行為） https://paiza.jp/guide/kiyaku 」をご参照ください。
１．ご提出いただいたコードは当社システム上において完全に保存されない場合がありますので、受験者ご自身において必要に応じてバックアッ
プを取るなど、適切なご対応をお願いいたします。
＜審査・受賞発表＞
１．厳正なる審査のうえ、当社にて受賞者を決定し、当該受賞者に対してのみご登録のメールアドレスにご連絡いたします。
＜注意事項＞
１．受賞者は、受賞の権利を第三者へ譲渡することや換金することはできません。
１．アプリケーションの動作環境、利用環境等により生じたトラブルにつきましては当社は一切の責任を負いません。
１．本キャンペーンはpaiza株式会社による提供です。本キャンペーンについてのお問い合わせはAmazonではお受けしておりません。
paizaのお問い合わせフォーム「https://paiza.jp/contacts/new」よりお願いいたします。Amazon、Amazon.co.jp およびそれらのロゴは 
Amazon.com, Inc.またはその関連会社の商標です。
＜個人情報＞
１．当社が取得した個人情報は、厳重に管理し、当社からの賞品発送やコンテンツご案内以外の目的で使用することはございません。

ランクを上げよう
目指すはB以上

スキルチェックに挑戦して
獲得トロフィーを増やそう
自分のpaizaランクより下のランクの問題でも
クリアすればカウントされます1

1個
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